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La naissance du projet…. Février – Juin 2021

• Formation qualifiante (courte) de formateurs à l’enseignement par la
simulation en santé

• 2*2 jours de formation
• Apports théoriques
• Formation pratique au centre de simulation

• Pourquoi se former à la simulation ?
• EOH impliquée dans plusieurs formations/films/outils pédagogiques
• La simulation en PCI on en parle

• C’est quoi la simulation en santé ?
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La simulation en PCI on en parle ! 
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La simulation en PCI 
on en parle ! 
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La simulation en PCI on en parle ! 

• Objectif du guide
Aider les structures disposant

d’un centre de simulation à améliorer la
prise en compte du risque infectieux

 Nomination d’un référent expert en PRI

 Intégration de la PRI pour chaque
modalité de simulation

• Bonnes pratiques sont intégrées
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La simulation en PCI on finit d’en parler ! 
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Simulation en santé

Promotion 
de la 

simulation 
en santé 

par la HAS 

Dotation 
ARS 

Evaluation et 
certification de  10 

centres de 
simulation 
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Equipement 
d’un centre de 
chaque CHU  

Forme juridique GIS - 340 m2 
dans la tour Côte de Nacre 



Simulation en santé

« Le terme Simulation en santé correspond à l’utilisation
d’un matériel (comme un mannequin ou un simulateur
procédural), de la réalité virtuelle ou d’un patient
standardisé pour reproduire des situations ou des
environnements de soin, dans le but d’enseigner des
procédures diagnostiques et thérapeutiques et de répéter
des processus, des concepts médicaux ou des prises de
décision par un professionnel de santé ou une équipe de
professionnels »
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Simulation en santé 
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• Plusieurs approches utilisées seules ou combinées et utilisation de
scénario

• Entrainement à la réalisation de gestes techniques ou mises en œuvre de
procédures

• Entrainement au raisonnement clinique diagnostic ou thérapeutique
• Gestion des risques
• Gestion des comportements : mise en situation professionnelle, travail en

équipe, communication…



Simulation en santé
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La naissance du projet…. Février – Juin 2021

• Formation qualifiante (courte) de formateurs à l’enseignement par
la simulation en santé

• 2*2 jours de formation
• Apports théoriques
• Formation pratique au centre de simulation

• Pourquoi se former à la simulation ?
• EOH impliquée dans plusieurs formations/films/outils pédagogiques
• La simulation en PCI on en parle

• En fin de formation l’équipe nous demande de réfléchir à un
projet de formation par la simulation
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Simulation en santé 
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• Plusieurs approches utilisées seules ou combinées et utilisation de
scénario

• Entrainement à la réalisation de gestes techniques ou mises en œuvre de
procédures

• Entrainement au raisonnement clinique diagnostic ou thérapeutique
• Gestion des risques
• Gestion des comportements : mise en situation professionnelle, travail en

équipe, communication…



Le projet 
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• DU PCI/ M2 MAS présentiel et à distance
• Participants : environ 30 étudiants/année (40

pour 2021-2022)
• Médicaux et paramédicaux +++
• Devenir hygiéniste, intégrer une EOH
ou une autre structure de prévention et contrôle
des IAS

La construction du projet 
Les apprenants 



La construction du projet
La thématique

• Thème Gestion des BHRe
• Référentiel HCSP
• Situation concrète pour les EOH
• Situation d’« annonce de mauvaise nouvelle »

dans les services
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• Signalement (e-sin) BHRe
• Identification d’une situation réelle pouvant

servir de base au scénario



La construction du projet 

Gestion des 
BHRe = 
situation 

complexe 

Mauvaise 
nouvelle 

Questions sans 
réponse dans les 
recommandations 

Communication 
avec les équipes 

Recommandations 
sur lesquelles 

s’appuyer
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Le projet 
• Session de simulation

• À destination des étudiants du DU PIAS/ M2 MAS
• Gestion des BHRe par une EOH dans les unités de soins
• Mise en situation professionnelle
• Utilisation de participants simulés

• Définition des objectifs pédagogiques
• Compétences techniques

• connaître les recommandations nationales
• les faire appliquer dans son ES

• Compétences non techniques
• Animer une réunion de crise
• Expliquer les recommandations, savoir répondre aux questions/stress des équipes
• Savoir communiquer
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Objectifs pédagogiques
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Compétences techniques : 
 Connaissance de l’agent infectieux, de son réservoir et 

son mode de transmission
 Connaissance des recommandations de maîtrise de 

diffusion des BHRe en ES
 Le réseau des expertises mobilisables 

Compétences non techniques : 
 Conduire une réunion pluri-professionnelle
 Etablir une relation de confiance avec les 

professionnels
 Faire appel à une expertise externe 

lorsqu’une situation le requiert
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Le projet 

• Rencontre équipe de NorSims - Aout 2021
• Présentation projet en conseil scientifique et pédagogique NorSims -

Octobre 2021
• Groupe de travail

• Experts en simulation : IADE – Psychologue – Pédiatre du Centre NorSims
• Experts en PCI : PH et IDE du CPIAS Normandie et SPCI CHU de Caen

• Administratif
• Evaluer la faisabilité pour les étudiants du DU PIAS – équipe pédagogique et

centre NorSims
• Ecriture des scenarii selon le modèle de la SofraSims « participant

standardisé »
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Les scenarii 
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Déroulement de la séance 

• Séance de simulation sur ½ journée au centre NorSIMS
• Animation par 2 formateurs en simulation
un membre de l’EOH du CHU de Caen
un membre du centre NorSims

• 12 étudiants en présentiel et 15 en distanciel
• Les apprenants : un binôme PH/IDE de l’ EOH pour chaque scénario
• Participants simulés
 3 acteurs pris parmi les membres du groupe de travail
 le chirurgien responsable du service et 1 IDE et 1 AS
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Déroulement de la séance 

• Pré-briefing
• Présentation de la simulation, du déroulé de la session

• Présentation des locaux, du simulateur

• Briefing
• Phase cruciale
• Briefing du scénario

• Scénario n°1
• Débriefing
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 Accueil des étudiants

 Prébiefing – retransmission de ce qui 
se passe dans le simulateur - débriefing

 Retransmission pour les étudiants en 
distanciel  
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 Prébiefing
 Briefing scénario n°1

 Volontariat 2 étudiants qui vont 
jouer leur rôle d’hygiéniste 

 Lecture du scénario 
 Temps de préparation 10 min 
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 Pendant la simulation, les 2 
formateurs sont présents en régie 
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• Débriefing en salle avec tous
les étudiants

• les compétences techniques
• les compétences non techniques

• Briefing scénario n°2

33

Phase d’ancrage pédagogique 
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Etude auprès des 
étudiants  

Mars 2023
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Etude avant/après sur l’apport de la simulation dans 
l’apprentissage
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3 QCM – 27 étudiants 
Exclusion n=2 

64 % distanciel 

60 % IDE
24 % méd/phar

16 % cadres 

60 % en poste 
EOH

56 % ont 
assisté au 

cours la veille 

16 % ont 
participé à 

la 
simulation



QCM question 1

p=0,045
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QCM question 2

p=0,50
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QCM Question 3
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p=0,009



QCM : résultats aux 3 questions

• Tous les participants
• Avant : score moyen = 1,4 (+/- 1,1)
• Après : score moyen = 2,2 (+/-0,8)

p=0,0008
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Retour d’expérience 

• Equipe pédagogique
• Renouvellement de la session chaque année au DU/M2
• Nouveau et efficace

• Retour étudiants
• Plus difficile en distanciel
• Satisfaction
• Meilleurs apprentissages

• Année 2023 : formation de « participant standardisé » pour les
acteurs membre du groupe de travail

• Evolution pour les hygiénistes en formation continue – Groupe
Simulation CPIAS
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Merci pour votre attention

Jamais la 1ère fois sur le 
patient 

(chirurgien☺) 

The (DREAM) TEAM
France BORGEY
Margo FEVRE 

Carine LEHOUSSEL
Killian LE NEINDRE 

Valérie MORENO  
Sévérine PAIN 

Pascal THIBON 


